
 

 

DETERMINAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE 

OGGETTO: Costituzione del fondo per il finanziamento della retribuzione di posizione e di 
risultato dei dirigenti di prima e di seconda fascia, ai sensi del CCNL relativo al personale 
dell’Area Funzioni centrali, ai fini della distribuzione della retribuzione di risultato anno 
2025. 

IL DIRETTORE GENERALE 

VISTI gli articoli 19 (Istituzione dell’Agenzia per l’Italia Digitale), 21 (Organi e statuto), 22 
(Soppressione di DigitPA e dell’Agenzia per la diffusione delle tecnologie per l’innovazione; 
successione dei rapporti e individuazione delle effettive risorse umane e strumentali) del 
decreto legge n. 83 del 22 giugno 2012, recante “Misure urgenti per la crescita del Paese”, 
convertito, con modificazioni, nella legge n. 134 del 7 agosto 2012 e s.m.i. e l’articolo 14-bis 
(Agenzia per l’Italia Digitale) del decreto legislativo n. 82 del 7 marzo 2005 (Codice 
dell’amministrazione digitale) e s.m.i.; 
VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri dell’8 gennaio 2014 (pubblicato 
sulla GURI n. 37 del 14 febbraio 2014), che ha approvato lo Statuto dell’Agenzia per l’Italia 
Digitale (AgID); 

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 9 gennaio 2015, pubblicato nella 
Gazzetta Ufficiale n. 82 del 9 aprile 2015, concernente la “Determinazione delle dotazioni 
delle risorse umane, finanziarie e strumentali dell’Agenzia per l’Italia Digitale”, adottato ai 
sensi dell’articolo 22, comma 6, del decreto-legge n. 83 del 2012; 

VISTO il Regolamento di contabilità, finanza e bilancio, adottato in via definitiva con 
determinazione n. 4/2016 e approvato con Decreto “Presidenza del Consiglio dei ministri – 
Dipartimento della Funzione Pubblica” a firma del Ministro per la Semplificazione e la 
Pubblica Amministrazione e del Ministro dell’Economia e Finanze del 1° settembre 2016, 
registrato alla Corte dei conti in data 26 settembre 2016 al n. 2636 (pubblicato sulla GURI n. 
241 del 14 ottobre 2016), in particolare l’art. 10, co. 2; 

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 13 novembre 2023, pubblicato 
nella Gazzetta Ufficiale Serie Generale n. 293 del 16 dicembre 2023, recante “Approvazione 
della modifica al Regolamento di organizzazione dell’Agenzia per l’Italia digitale”; 

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 13 gennaio 2026, a firma del 
Sottosegretario di Stato per l’innovazione tecnologica e transizione digitale, Sen. Alessio 
Butti, registrato dalla Corte dei conti in data 13 febbraio 2026 al n. 452, con il quale l’Ing. 
Mario Nobile è stato rinnovato nell’incarico di Direttore generale dell’Agenzia per l’Italia 
Digitale per la durata di un triennio; 
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VISTA la determinazione direttoriale AgID n. 139 del 23 aprile 2024 di rimodulazione 
dell’assetto organizzativo dell’Agenzia per l’Italia Digitale; 

VISTA la determinazione direttoriale AgID n. 152 del 3 maggio 2024 di graduazione degli 
incarichi dirigenziali; 

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 9 ottobre 2024 con cui è stato 
conferito alla Dott.ssa Chiara Giacomantonio l’incarico di Dirigente di livello generale della 
Direzione Amministrazione, funzionamento e vigilanza dell'Agenzia per l’Italia digitale, di 
cui alla determinazione del Direttore generale n. 139 del 23 aprile 2024; 

VISTA la determinazione direttoriale Agid, a firma della direttrice della Direzione 
Amministrazione, funzionamento e vigilanza n. 1/2025 del 31/01/2025 di conferimento alla 
dott.ssa Paola Liberace dell'incarico di funzione dirigenziale di livello non generale dell’Area 
Risorse umane e Academy dell’Agenzia, a far data dal 1° marzo 2025 per la durata di tre 
anni; 

VISTA la determinazione direttoriale Agid, a firma della direttrice della Direzione 
Amministrazione, funzionamento e vigilanza n. 4/2025 del 31/01/2025 di conferimento alla 
dott.ssa Elisa Minichiello dell'incarico di funzione dirigenziale di livello non generale 
dell’Area Contabilità e bilancio dell’Agenzia, a far data dal 1° marzo 2025 per la durata di tre 
anni; 

VISTO il Bilancio di previsione 2026 e triennio 2026-2028, adottato con Determinazione 
Direttoriale AgID n. 225 del 16 ottobre 2025 ed approvato con decreto “Presidenza del 
Consiglio dei ministri” in data 9 dicembre 2025, a firma del Sottosegretario di Stato con 
delega all'innovazione tecnologica e transizione digitale, Sen. Alessio Butti, registrato 
dall’Ufficio di bilancio e per il riscontro di regolarità amministrativo-contabile (UBRRAC) 
della Presidenza del Consiglio dei ministri con il visto n. 4452 apposto in data 10 dicembre 
2025;  

VISTA la determinazione AgID n. 92 del 4 giugno 2025 recante “Istituzione dei Servizi 
nell’ambito delle Aree/Uffici dell’Agenzia per l’Italia Digitale. Rettifica della determinazione 
87/2025 del 26 maggio 2025”; 

VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante “Norme generali 
sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche”; 

VISTI 

- il CCNL Area I Dirigenza quadriennio 2002-2005 sottoscritto in data 21 aprile 2006; 
- il CCNL relativo al personale dell’Area Funzioni centrali 2016-2018 sottoscritto in data 9 

marzo 2020; 
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- il CCNL relativo al personale dell’Area Funzioni centrali 2019-2021 sottoscritto in data 
16 novembre 2023;  

- il CCNL relativo al personale dell’Area Funzioni centrali 2022-2024 sottoscritto in data 
28 ottobre 2025; 

VISTI in particolare  

- l’art. 51 del CCNL Area I Dirigenza quadriennio 2002-2005; 
- l’art. 48 del CCNL relativo al personale dell’Area Funzioni centrali triennio 2016-2018;  
- l’art. 29 del CCNL relativo al personale dell’Area Funzioni centrali triennio 2019-2021; 
- l’art. 25 del CCNL relativo al personale dell’Area Funzioni centrali triennio 2022-2024 

che disciplinano il “Fondo per il finanziamento della retribuzione di posizione e risultato dei 
dirigenti di prima fascia”; 

- l’art. 58 del CCNL Area I Dirigenza quadriennio 2002-2005; 
- l’art. 51 del CCNL relativo al personale dell’Area Funzioni centrali triennio 2016-2018;  
- l’art. 32 del CCNL relativo al personale dell’Area Funzioni centrali triennio 2019-2021; 
- l’art. 28 del CCNL relativo al personale dell’Area Funzioni centrali triennio 2022-2024 

che disciplinano il “Fondo per il finanziamento della retribuzione di posizione e risultato 
dei dirigenti di seconda fascia”; 

VISTA la determinazione AgID n. 145 del 7 luglio 2025 recante “Aggiornamento del 
regolamento inerente criteri di riparto dell'incentivo per funzioni tecniche ai sensi dell’art. 
45, comma 3, del decreto legislativo 31.03.2023, n. 36, a seguito delle modifiche ed 
integrazioni normative intervenute per effetto dell’entrata in vigore del d.lgs. 31 dicembre 
2024, n. 209”; 

RILEVATO che il numero dei dirigenti in servizio al 31 dicembre 2025 presso l’AgID è pari a 
n. 2 dirigenti di prima fascia e n. 12 dirigenti di seconda fascia, di cui uno in posizione di 
comando presso altra Amministrazione; 

RICHIAMATA la determinazione dirigenziale n. 73/2016 del 5 aprile 2016 avente ad oggetto 
“Istituzione del Fondo per il finanziamento della retribuzione di posizione e di risultato dei 
dirigenti di prima e seconda fascia, ai sensi del vigente contratto collettivo nazionale di 
lavoro della dirigenza dell’Area I”, che ha fissato i seguenti valori: 

- Valore medio pro-capite della retribuzione di risultato dei dirigenti di prima fascia: 
Euro 16.105,00; 

- Valore medio pro-capite della retribuzione di risultato dei dirigenti di seconda fascia: 
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Euro 7.564,82 

RICHIAMATA altresì la determinazione AgID n. 107 del 26 giugno 2025 recante 
“Integrazione del Fondo per il finanziamento della retribuzione di posizione e di risultato 
dei dirigenti di prima e seconda fascia, ai sensi del vigente contratto collettivo nazionale di 
lavoro dell’Area Funzioni Centrali. Modifica della determinazione n. 73/2016” che  

a. per i dirigenti di livello generale ha confermato il valore medio pro-capite della 
retribuzione di posizione di parte variabile in euro 57.991,00 (importo annuo lordo  

per tredici mensilità);  

b. per i dirigenti di livello non generale, fascia economica A, ha fissato il valore medio pro-
capite della retribuzione di posizione di parte variabile in euro 29.000,00 (importo annuo 
lordo per tredici mensilità);  

c. per i dirigenti di livello non generale, fascia economica B, ha fissato il valore medio pro-
capite della retribuzione di posizione di parte variabile in euro 9.000,00 (importo annuo 
lordo per tredici mensilità); 

CONSIDERATI i successivi incrementi derivanti da disposizioni contrattuali, come da 
prospetti allegati che costituiscono parte integrante della presente determinazione; 

RITENUTO di dover determinare per l’anno 2025  

- la costituzione del Fondo per il finanziamento della retribuzione di posizione e di 
risultato dei dirigenti di prima fascia ai sensi dell’art. 25 del CCNL relativo al personale 
dell’Area Funzioni centrali triennio 2022-2024 e  

- la costituzione del Fondo per il finanziamento della retribuzione di posizione e di 
risultato dei dirigenti di seconda fascia ai sensi dell’art. 28 del CCNL relativo al 
personale dell’Area Funzioni centrali triennio 2022-2024 

come da prospetti seguenti: 

Fondo per la retribuzione di posizione e di 
risultato 2025 
Dirigenti di prima fascia 

Importo (lordo dipendente) 

RETRIBUZIONE DI POSIZIONE FISSA 85.196,40 €  
RETRIBUZIONE DI POSIZIONE VARIABILE 115.982,60 €  
RETRIBUZIONE DI RISULTATO 32.210,00 €  
TOTALE RISORSE FONDO 233.389,00 €  
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Fondo per la retribuzione di posizione e di 
risultato 2025 
Dirigenti di seconda fascia 

Importo (lordo dipendente) 

RETRIBUZIONE DI POSIZIONE FISSA  174.061,32 €  
RETRIBUZIONE DI POSIZIONE VARIABILE  308.000,00 €  
RETRIBUZIONE DI RISULTATO  89.780,06 €  
TOTALE RISORSE FONDO  571.841,38 €  

 

CONSIDERATO che la costituzione del Fondo per la retribuzione di posizione e di risultato 
anno 2025 avviene nel rispetto dei vincoli finanziari previsti dalle vigenti disposizioni di 
legge in materia; 

VISTA la citata determinazione AgID n. 145 del 7 luglio 2025; 

QUANTIFICATO, in base ai contratti aventi decorrenza 1° luglio 2023, in € 95.659,56 
l’ammontare complessivo dell’incentivo per funzioni tecniche ai sensi dell’art. 45, comma 3, 
del decreto legislativo n. 36 del 31 marzo 2023, da corrispondere al personale dirigente che 
ha svolto le funzioni di RUP; 

RILEVATO che le risorse necessarie per la costituzione del Fondo Dirigenti sono state 
contabilizzate nel conto “Fondo Accantonamento Emolumenti DG e Dirigenti” mentre 
quelle per l’attribuzione degli incentivi di cui sopra sono state contabilizzate nel “Fondo 
Accantonamento Incentivi Funzioni Tecniche art. 45 D.Lgs. 36/2023 - parte Dirigenti” del 
Bilancio d’esercizio 2025; 

DATO ATTO che l’importo per il finanziamento della retribuzione di posizione - parte fissa è 
stato già corrisposto agli aventi titolo nel corso dell’anno 2025, in funzione dei mesi di 
permanenza in servizio nell’Ente; 

DATO ATTO che l’importo per il finanziamento della retribuzione di posizione - parte 
variabile è stato già corrisposto agli aventi titolo nel corso dell’anno 2025, in funzione dei 
mesi di permanenza in servizio nell’Ente; 

CONSIDERATO altresì che, in sede di ripartizione, la retribuzione di risultato sarà erogata in 
base  

- ai periodi di permanenza nell’incarico principale e negli eventuali incarichi ad interim; 
- alle risultanze del Sistema di Misurazione e Valutazione della Performance per l’anno 

2025; 
- ai criteri concordati con le organizzazioni sindacali rappresentative dell’Area 

DETERMINA 
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1. La costituzione del Fondo per il finanziamento della retribuzione di posizione e di 
risultato dei dirigenti di prima e di seconda fascia come da prospetti seguenti: 

Fondo per la retribuzione di posizione e di 
risultato 2025 
Dirigenti di prima fascia 

Importo (al netto degli oneri 
datoriali) 

RETRIBUZIONE DI POSIZIONE FISSA 85.196,40 €  
RETRIBUZIONE DI POSIZIONE VARIABILE 115.982,60 €  
RETRIBUZIONE DI RISULTATO 32.210,00 €  
TOTALE RISORSE FONDO 233.389,00 €  

 

Fondo per la retribuzione di posizione e di 
risultato 2025 
Dirigenti di seconda fascia 

Importo (al netto degli oneri 
datoriali) 

RETRIBUZIONE DI POSIZIONE FISSA  174.061,32 €  
RETRIBUZIONE DI POSIZIONE VARIABILE  308.000,00 €  
RETRIBUZIONE DI RISULTATO  89.780,06 €  
TOTALE RISORSE FONDO  571.841,38 €  

2. L’accantonamento di € 95.659,56 per la corresponsione di incentivi funzioni tecniche al 
personale dirigente che ha svolto le funzioni di RUP. 

3. La pubblicazione della presente determinazione sul Portale dell’Amministrazione 
Trasparente. 

Il Direttore generale 
Ing. Mario Nobile 

 
 
 
 
 
La Direttrice della Direzione  
Amministrazione funzionamento e vigilanza 
Dott.ssa Chiara Giacomantonio 
 
 

mailto:protocollo@pec.agid.gov.it
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La Dirigente dell’Area  
Risorse umane e Academy 
Dott.ssa Paola Liberace 
 
 
 
 
La Dirigente dell’Area  
Contabilità e bilancio 
Dott.ssa Elisa Minichiello 
 

mailto:protocollo@pec.agid.gov.it
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COSTITUZIONE FONDO 2025 PER TRATTAMENTO ACCESSORIO 
PERSONALE DIRIGENTE CON INCARICO DI LIVELLO GENERALE  

(Importi al netto degli oneri datoriali) 
  
RISORSE STABILI  
RETRIBUZIONE DI POSIZIONE FISSA  72.599,40 €  
RETRIBUZIONE DI POSIZIONE VARIABILE  115.982,60 €  
RETRIBUZIONE DI RISULTATO  32.210,00 €  
RIA CESSATI (QUOTA STORICA) ART. 58 C. 4 CCNL 2002-2005  - €  
altre risorse fisse con carattere di certezza e stabilità -. 
TOTALE RISORSE STABILI ANNO 2016  220.792,00 €  
2,25% monte salari 2015 ex art. 48 c. 1 CCNL AREA FC 2016-18  - €  
2,40% monte salari 2018 (€ 157.442,00) ex art. 29 CCNL AREA FC 2019-21  3.778,61 €  
0,22% monte salari 2018 (€ 157.442) ex art. 29 comma 4 CCNL FUNZIONI 
CENTRALI 2019-21 

 346,37 €  

3,55% monte salari 2021 (€ 162.274,00) ex art. 25 CCNL FUNZIONI 
CENTRALI 2022-24 

 5.760,73 €  

0,22% monte salari 2021 (€ 162.274,00) ex art. 25 comma 4 CCNL 
FUNZIONI CENTRALI 2022-24 

 357,00 €  

RIA PERSONALE cessato AA.PP.  8.392,41 €  
TOTALE RISORSE STABILI ANNO 2025  239.427,12 €  
RISORSE VARIABILI   
RIA personale cessato (rateo) – ART. 51 C. 3 LETT. D) CCNL 2002-2005  - €  

Eventuali risorse aggiuntive derivanti dall’attuazione dell’art. 43 della 
legge n. 449 del 1997 - ART. 51 C. 3 LETT. E) CCNL 2002-2005 

 - €  

TOTALE RISORSE VARIABILI  - €  
TOTALE RISORSE FISSE E VARIABILI  239.427,12 €  
DECURTAZIONE DELLE RISORSE   
Decurtazione art.23 c.2 DLGS 75/2017 per riconduzione al limite 6.038,12 €  
TOTALE DECURTAZIONI  - €  
TOTALE RISORSE DISPONIBILI  233.389,00 €  
VALORE RISORSE 2025:   
RETRIBUZIONE DI POSIZIONE FISSA  85.196,40 €  
RETRIBUZIONE DI POSIZIONE VARIABILE  115.982,60 €  
RETRIBUZIONE DI RISULTATO  32.210,00 €  
    
TOTALE RISORSE FONDO  233.389,00 €  
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COSTITUZIONE FONDO 2025 PER TRATTAMENTO ACCESSORIO  

PERSONALE DIRIGENTE CON INCARICO DI LIVELLO NON GENERALE 

(Importi al netto degli oneri datoriali) 

RISORSE STABILI   
RETRIBUZIONE DI POSIZIONE FISSA  145.867,32 €  
RETRIBUZIONE DI POSIZIONE VARIABILE  308.022,12 €  
RETRIBUZIONE DI RISULTATO  90.777,84 €  
RIA CESSATI (QUOTA STORICA) ART. 58 C. 4 CCNL 2002-2005  - €  
altre risorse fisse con carattere di certezza e stabilità  - €  
TOTALE RISORSE STABILI ANNO 2016  544.667,28 €  
1,83% monte salari 2015 (€ 629.293) ex art. 51 c. 1 CCNL AREA FC 2016-
18 

 11.516,06 €  

2,08% monte salari 2018 (€ 504.982) ex art. 32 CCNL AREA FC 2019-21  10.503,63 €  

0,22% monte salari 2018 (€ 504.982) ex art. 32 comma 4 CCNL AREA FC 
2019-21 

 1.110,96 €  

3,26% monte salari 2021 (€ 116.191,00) ex art. 28 CCNL AREA FC 2022-24  3.787,83 €  

0,22% monte salari 2021 (€ 116.191,00) ex art. 28 comma 4 CCNL AREA 
FC 2022-24 

 255,62 €  

RIA PERSONALE cessato AA.PP.   17.463,03 €  
TOTALE RISORSE STABILI ANNO 2025 589.304,41 €  
RISORSE VARIABILI   
RIA personale cessato (rateo - ART. 58 C. 3 LETT. A) CCNL 2016-2018)  - €  

Eventuali risorse aggiuntive derivanti dall’attuazione dell’art. 43 della 
legge n. 449 del 1997 - ART. 58 C. 3 LETT. E) CCNL 2002-2005 

 - €  

TOTALE RISORSE VARIABILI  - €  
TOTALE RISORSE FISSE E VARIABILI  589.304,41 €  
DECURTAZIONE DELLE RISORSE 

 

Decurtazione art. 23 c.2 DLGS 75/2017 per riconduzione al limite 17.463,03 €  
TOTALE DECURTAZIONI  - €  
TOTALE RISORSE DISPONIBILI  571.841,38 €  
VALORE RISORSE 2025:   
RETRIBUZIONE DI POSIZIONE FISSA  174.061,32 €  
RETRIBUZIONE DI POSIZIONE VARIABILE  308.000,00 €  
RETRIBUZIONE DI RISULTATO  89.780,06 €  
TOTALE RISORSE FONDO 571.841,38 €  
  
Incentivi per funzioni tecniche - Dirigenti RUP 95.659,56 €  
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